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            Работа вахтой

          

          
              	Требуются водители категории C, D, E.
	Наличие категории АIII будет преимуществом.
	 
	Также приглашаем водителей категории С на обучение по профессии «ВОДИТЕЛЬ КАРЬЕРНЫХ САМОСВАЛОВ», с получением удостоверения тракториста-машиниста категории АIII и последующим трудоустройством в компанию.


            

          

          

           
              Заполнить анкету 
              Посмотреть вакансии 
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              О компании

              «Полюс», крупнейший производитель золота в России, создал собственный центр подбора сотрудников для действующих активов компании. Эту задачу будет выполнять отдельная бизнес-единица в структуре группы - ООО «Полюс Резерв», который уже начал масштабный подбор сотрудников.

              В первую очередь компании нужны представители рабочих специальностей, готовые работать вахтовым методом на производственных площадках в Красноярском крае, Республике Саха (Якутия), Магаданской и Иркутской областях.

              В вахтовых поселках «Полюса» созданы все условия для комфортного проживания и занятий спортом. При трудоустройстве сотрудники компании получают компенсационный пакет, включающий оплату питания, обеспечение СИЗ, страхование от несчастных случаев, оплату проезда к месту работы и в отпуск.

            

          

        

      

    

  


    
    
  
    
      Условия труда

    

    
       
        
            

          
            Проживание

            Проживание в современных, теплых и обслуживаемых общежитиях, расходы на проживание из зарплаты работника не удерживаются

          

        

      

       
        
            

          
            Питание

            Комплексное и качественное трехразовое питание за счет работодателя в столовой с разнообразным меню



          

        

      

       
        
            

          
            Зарплата

            Официальная заработная плата, оплата междувахтового отдыха, ежегодная индексация



          

        

      

       
        
            

          
            Соцпакет

            Расширенный социальный пакет, предусмотрены все гарантированные действующим законодательством льготы и надбавки

          

        

      

       
        
            

          
            Проезд

            Компенсация проезда на междувахтовый отдых и обратно




          

        

      

       
        
            

          
            Безопасность

            Безопасные условия труда - полное обеспечение сотрудников сезонными комплектами спец. одежды, спец. обуви и СИЗ

          

        

      

    

  



    
    
  
    
      Фотогалерея
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      Режим работы

    

    
        	Работа вахтовым методом: 2 месяца работы, 1 месяц оплачиваемый междувахтовый отдых
	Компания гарантирует сотрудникам компенсацию проезда до места работы и обратно


        Работники проживают в благоустроенных общежитиях, оплата проживания — за счет средств работодателя. Комнаты в общежитиях оборудованы мебелью и бытовыми приборами первой необходимости, а также кабельным ТВ и корпоративным Wi-Fi.

        Предоставляется полноценное питание за счёт работодателя.

        В свободное от работы время работники могут посетить библиотеку, игровую комнату, тренажерные залы, открытые спортивные площадки, поиграть в настольный теннис, футбол, волейбол, также работает кабинет психолога.

        На территории вахтового поселка имеется магазин, где можно дополнительно приобрести продукты питания и предметы первой необходимости. Работают мед. пункт, баня, парикмахерская и прачечная.

    

  



    
    
  
    
      Социальный пакет

    

    
        	Страховка от несчастных случаев и заболеваний
	Ежегодный оплачиваемый отпуск: 28 календарных дней + 24 календарных дня за работу в условиях Крайнего Севера
	Обеспечение спецодеждой и СИЗ


    

  



    
    
  
    
      Вакансии и требования к ним

    

    
      
        
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
            
              
                  Водитель категории С
              

            

            
              
                
                
                
                
                	Требования:
	- Наличие категории С
	- Опыт работы от 1 года
	- Наличие карты СКЗИ


              

            

          

          
            
              
                  Водитель на обучение
              

            

            
              
                
                
                
                
                	Требования:
	- Наличие категории С (срок открытия не менее года)
	- Требования к опыту работы не предъявляются


              

            

          


        

      


    

  



    
    
  
    
      Приходите к нам работать

      Заполните анкету и мы обязательно с вами свяжемся!

    

    
      
        
            

    
  
    
      ФИО полностью
      
    

  

  
  
    
      Дата рождения
      
    

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
    
      Регион проживания
      
    

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
  
  
  
  
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
    
      Карта СКЗИ

      
      Есть

      
      Нет
    

  

  
  
    
      Наличие водительских категорий

      
      C

      
      D

      
      E

      
      AIII
    

  


  
    
      Опыт работы, подтверждённый трудовой книжкой. Указать стаж и вид техники.
      
    

  

  
  
    
      Дата открытия категории С
      
    

  


  
    
      E-mail
      
      
    

  

  
  
    
      Телефон
      
      

    

  

  
  
    
      
          
          
          Я прочитал(а) политику конфиденциальности и согласен(на) на обработку своих персональных данных          
      
      

    

  

  
  
    
      Отправить 
    

  

  



	


        

      

    


  



    
    
  
    
      
        ООО «Полюс Резерв» © 

      

      
        Политика конфиденциальности

      

      
        
            +7 (913) 180-08-95

            +7 (983) 150-23-17

            +7 (913) 535-11-73

            WhatsApp
        

      

    

    
      
        Создание сайта - ombm.ru
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